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參、行政組織
提要分析
一、本所行政組織：
　　創鄉之初,中華民國政府明令日治時代之[番社]一律改稱[村],於民國41年間設置大谷、紹家、土坂、台坂、安朔等五個村。位於特偏之大谷、紹家兩村分別遷入森永、新化兩村現址,又於民國43年南田村從安朔村行政區域劃分獨立治理,現制的六個村此乃為本鄉延革之原由。
本所114年底設有民政課、財經課、農業暨觀光課、社會課、人事室、主計室等6個課室，達仁鄉立圖書館、達仁鄉清潔隊2個所屬機關及達仁鄉立幼兒園。各村活動中心之村辦公處計有森永、安朔、南田、新化、台坂、土坂六個村辦公處。
二、公務人員：
（一）、人  數：民國114年底本所公務人員為36人，簡任﹝派﹞人員1人，占3％，薦任﹝派﹞人員17人，占50％，委任﹝派﹞人員17人，占47％。
（二）、學歷別：碩士畢業5人，占14%，大學畢業23人，占64％；專科畢業6人，占17％；軍警校0人，占0％；高中高職學校2人，占5％。
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（三）、性別及年齡別：民國114年底本所公務人員36人，其中男生18人，占50％，女生18人，占50％；未滿30歲者5人，占14%，30歲至未滿40歲者11人，占31％，40歲至未滿50歲者10人，占28%，50歲至未滿60歲者8人，占22％，60歲以上者2人,占5%，平均年齡則為43歲。
[image: image1]